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Самообследование Автономной некоммерческой организации дополнительногообразования спортивной школы «Академия спорта и здорового образа жизни» проводилосьв соответствии с федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»от 29декабря 2012 года № 273-ФЗ, приказа министерства образования и науки РФ от 14 июня2013 года № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной
организации».
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В своей деятельности учреждение руководствуется Академия осуществляет своюдеятельность в соответствии с Конституцией РФ, Г ражданским кодексом РФ, Федеральным



законом от 12.01.1996 М 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом
от 29.12.2012 М 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом
от 04.12.2007 М 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»,
другими действующими нормативными правовыми актами РФи субъектов РФ, настоящим
Уставом и руководствуется в своей деятельности общепризнанными международными
принципами, нормамии стандартами.

Академия является юридическим лицом, может от своего имени приобретать
имущественные и неимущественные права, выполнять обязанности, быть истцом и
ответчиком в суде, в том числе арбитражном.и третейском судах,в интересах достижения
уставных целей совершать сделки, соответствующие уставным целям Академии и
законодательству РФ, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом

Академия имеет обособленное имущество и самостоятельный баланс, расчетный и
иные счета в банковских учреждениях Российской Федерации,а также круглую печатьсо
своим полным наименованием на русском языке. Организация вправе иметь эмблему,
описание которой должно содержаться в Уставе.

Эмблема Академии представляет собой цветное изображение птицы Феникс на
синем фоне, сверхуи снизу птицы расположены дугой штрихи золотого цвета, внизу птицы
написаныслова «АКАДЕМИЯ СПОРТА И ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ».

Учреждение самостоятельно в осуществлении функций, отнесенных к его
компетенции. Контроль над деятельностью учреждения осуществляет Учредитель и
контролирующие органы.

Система управления
АНО ДО СШ «Академия спорта и ЗОЖ» осуществляет свою деятельность на основе

Устава учреждения. Порядок организации управления АНО ДО СШ «Академии спорта и
ЗОЖ»определен Уставом.

Единоличным исполнительным органом Учреждения является директор
Учреждения.

В Учреждении формируются коллегиальные органы управления, к которым
относятся:

- общее собрание работников Учреждения;
- педагогический совет.
На заседаниях педагогического совета рассматриваются вопросы содержания и

качества обучения, достижений физкультурно-спортивной и педагогической науки,
вопросы учебно-тренировочной и воспитательной работы, другие вопросы деятельности.

Должности работников АНО ДО СШ «академия спорта и ЗОЖ» определены
штатным расписанием, утвержденным директором учреждения.

Обязанности работников определяются должностными—инструкциями,
разработанными в соответствии с типовыми должностными инструкциями,
профессиональными стандартами с учетом специфики работы учреждения. Должностные
инструкции сотрудников пересматриваются и актуализируются одинраз в три года.

Организацияи содержание образовательного процесса
Учреждение самостоятельно осуществляет образовательный процесс в соответствии

с лицензией.
В АНО ДО СШ «Академия спорта и ЗОЖ» реализуются: дополнительная

образовательная программа спортивной подготовки по виду спорта «Спортивная
гимнастика»и дополнительная общеразвивающая программа по спортивной гимнастике.

Количество групп и обучающихся представлены в таблице 1. На момент
самообследования количество обучающихся составляет 197 человек. Форма обучения

очная. Возраст обучающихся от 3,5 до 14 лет. Нормативной базой приема служит



действующее законодательство, Устав АНО ДО СШ «Академия
Положение о приеме и отчислении.

№|Наименовани|Кол-во|Кол-во Режим Годовое
п/п е группы групп|учащихся|работы|количество

в часов
неделю

1.|СОГ 13 146 2 80
2.|НП-1 -- = 312
3.|НП-2 1 13 8 416
4.|ТГ до 2-х лет 4 26 10 520
5.|ТГ св. 2-х лет 1 12 14 728

Смежники
Всего: |. 19 197 --

лет — 2 человека, от 5 до 10 лет - 2 человека, свыше 10 лет — 4 человека.

спорта и ЗОЖ»,

Таблица1.

Структура системы подготовки, возраст для зачисленияна обучение и
наполняемость групп

Таблица2.
Этапы спортивной Продолжитель- Возраст для Наполняемость

подготовки ность этапов (в зачисления и групп (человек)
годах) перевода в группы

(лет)
мальчики|девочки

Спортивно- 2 3,5 3,5 10-12
оздоровительный

этап
Этап начальной 2 7 6 10-12

подготовки
Тренировочный этап 5 9 7 5

(этап спортивной
специализации)

Этап не 14 12 2
совершенствования|устанавливается

спортивного
мастерства

Этап высшего не 16 14 1

спортивного устанавливается
мастерства

Кадровое обеспечение
ВАНО ДО СШ «Академия спорта и ЗОЖ» работает 9 педагогических работников,1

руководитель.
Штатных работников- 8 чел., совместителей- 1 чел.
Высшее образование имеют7 человек — 77,7%.
Педагогов имеющих стаж педагогической работы до2-х лет -— 1 человек, от 2-х до 5

Средний возраст педагогических работников школы -— 26 лет.
В целях повышения качества образовательной деятельности проводится

целенаправленная кадровая политика, цель которой — обеспечение оптимального баланса



процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров и его
развитияв соответствии с потребностями и требованиями действующего законодательства.

Основные принципыкадровой политики направлены:
- на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;
- создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных

условиях;
- повышения уровня квалификации персонала.
Оценивая кадровое обеспечение учреждения, являющееся одним из условий,

которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать
следующее:

- образовательная деятельность АНО ДО СШ «Академия спорта и ЗОЖ»обеспечена
квалифицированным педагогическим составом;

- создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется
подготовка новых кадров из числа собственных выпускников;

- кадровый потенциал динамично развивается на основе целенаправленной работы
по повышению квалификации педагогов.

Материально-техническое обеспечение

Занятия организуются на базе Общества с ограниченной ответственностью
«Спортивный комплекс «Автомобилист». Образовательная организация размещается на 2
и 3 этажахв 3-х этажном кирпичном здании.

Для обеспечения функционирования учреждения планируется использовать
помещения, расположенные на 2 этаже здания: № 1 (спортивный зал 726,4 кв.м), № 2
(техническое помещение площадью 16,2 кв.м.), № 6 (тренажерный зал 17,0 кв.м.), № 7
(тренажерный зал 100,4 кв.м.) и на 3 этаже здания: №4 (офисное помещение 17,8 кв.м.), №
11 (служебное помещение 9,9 кв.м.), № 9 (служебное помещение 11,2 кв.м.), № 20 (офисное
помещение 10,8 кв.м)

Отделка спортивного зала: пол деревянный, накрыт гимнастическим ковром, под
гимнастическими снарядами — обкладка’ из амортизирующего наполнителя, чехлы из
тентовой ткани ПВХ, стены окрашены акриловой краской, потолки высотой 8,5 метров
железобетонные плиты. Искусственное освещение — светодиодные лампы с защитной
арматурой.

Санитарные узлы, расположенныена первом этаже, раздельные для администрации
и обучающихся: по 2 умывальных раковиныс подводкой холоднойи горячей воды,по 1

унитазу (закрытые кабинки). Стены полностью облицованы плиткой, на полу плитка.
Имеется туалетное мыло, бумажные полотенца.

Оценка содержанияи качества подготовки обучающихся
Обучающиеся АНО ДО СШ «Академия спорта и ЗОЖ»в течение года участвовали

в соревнованиях различного уровня — от первенства школы, Первенства и Чемпионата
города Ярославля, Чемпионата Ярославской области, межрегиональных турниров до
соревнований Всероссийского уровня («Олимпийские Надежды») согласно плана
спортивно-массовых мероприятий на2022 год.

Также обучающиеся АНО ДО СШ «Академия спорта и ЗОЖ» принимали участие в
городских спортивных праздниках и спортивно-массовых мероприятиях города Ярославля.

В июне 2022 года для обучающихся были организованы спортивныесборы.
Работа со СМИ

В течение года в СМИ освещались результаты выступлений обучающихся на
соревнованиях различного уровня. Результаты соревнований обучающихся размещались на
сайте учреждения и в группах социальных сетей.



Общая оценка работы учреждения
Работу АНО ДО СШ «Академия спорта и ЗОЖ»за 2022/23 учебный год можно

признать удовлетворительной, так как результативность работы характеризуется хорошим
показателем сохранности контингента, высокими показателями достижений обучающихся
на мероприятиях различного уровня.

Задачи педагогического коллектива АНО ДО СШ «Академия спорта и ЗОЖ»
на 2024 год

1. Вовлекать максимально возможное число детей в систематические занятия
спортом, выявлять их склонность и пригодность для дальнейших занятий спортом,
воспитывать устойчивый интерес к ним.

2. Создать благоприятные условия для повышения качества тренировочного
процесса.

3. Содействовать выработке у учащихся привычки к регулярным занятиям спортом.
4. Формировать у детей потребности в здоровом образе жизни, осуществлять

гармоничное развитие личности, воспитывать ответственность.
5. Профессиональное самоопределение в соответствии с индивидуальными

способностями обучающихся.
6. Развивать положительную мотивацию в преодолении трудностей через

воспитание моральных и волевыхкачеств.
7. Развивать и совершенствовать уровень общей и специальной подготовки на

соответствующихэтапах подготовки.
8. Принимать участие в спортивных соревнованиях различного уровня, а также

городскихи областных спортивно-массовых мероприятиях.
9. Совершенствовать профессиональное мастерство посредством участия в

тренерскихи судейских семинарах.

Показатели деятельности
АНО ДО СШ «Академияспорта и ЗОЖ»

№ Показатели Ед-ца Кол-во
п/п измерения

1. Образовательная деятельность -

1 Общая численность учащихся, в том числе: человек 197
1.1.1|Детей дошкольного возраста (от 3 до 6 лет) человек 145
1.2.1|Детей младшего школьного возраста (от 7 до 14 лет)|человек 52
1.2 Численность обучающихся, занимающимся по|человек 197

образовательным программам по договорам об
оказании платных образовательных услуг

1.3 Численность обучающихся, занимающихся в 2-х и|человек 0
более объединениях в общей численности
обучающихся

1.4 Численность обучающихся, занимающихся с|человек 0
применением дистанционных

—
образовательных

технологий, электронного обучения в общей
численности обучающихся

15 Численность обучающихся, занимающихся по|человек 0
образовательным программам для детей с
выдающимися способностями в общей численности
обучающихся



1.6 Численность обучающихся, занимающихся по|человек 0
образовательным программам для детей с особыми
потребностями в образовании в общей численности
обучающихся

1.6.1|Обучающиеся с ограниченными возможностями | человек 18

здоровья
1.6.2|Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения|человек 0

родителей
1.6.3|Дети-мигранты "У человек 0
1.6.4|Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию человек 0
1.7 Численность обучающихся, занимающихся учебно-|человек 0

исследовательской, проектной деятельностью в
общей численности обучающихся

1.8 Численность обучающихся, принявших участие в|человек/% 85/43,1
спортивно-массовых мероприятиях (соревнования,
спортивные праздники) в общей численности
учащихся,в том числе:

1.8.1|На муниципальном уровне человек/% 85/43,1
1.8.2|На региональном уровне человек/% 55/27,9
1.8.3|На межрегиональном уровне человек/% 18/9,1
1.8.4_|На федеральном уровне человек/% 4/2,0
1.8.5|На международном уровне человек/% 0
1.9 Численность обучающихся, занявших призовые | человек/%

места в  спортивно-массовых мероприятиях
(соревнования, спортивные праздники) в общей
численности учащихся,в том числе:

1.9.1|На муниципальном уровне человек/% 27/317
1.9.2|На региональном уровне человек/% 4/4,7
1.9.3|На межрегиональном уровне человек/% 5/5,9
1.9.4|На федеральном уровне человек/% 0
1.9.5__|На международном уровне человек/% 0
1.10|Численность обучающихся, участвовавших в|человек/% 0

образовательных и социальных проектов в общей
.

численности обучающихся, в том числе:
1.10.1|На муниципальном уровне человек/% 0
1.10.2|На региональном уровне человек/% 0
1.10.3|На межрегиональном уровне человек/% 0
1.10.4|На федеральном уровне человек/% 0
1.10.5|На международном уровне человек/% 0
1.11|Количество  спортивно-массовых мероприятий, | единиц

проведенных образовательной организацией, в том 2
числе:

1.11.1|На муниципальном уровне единиц 2
1.11.2|На региональном уровне единиц 0
1.11.3|На межрегиональном уровне единиц 0
1.11.4|На федеральном уровне единиц 0
1.11.5|На международном уровне единиц 0
1.12__| Общая численность педагогических работников человек 9
1.13|Численность педагогических работников, имеющих| человек/% 7/77,8

высшее образование, В

педагогических работников
общей численности



1.14 Численность педагогических работников, имеющих
высшее образование педагогической направленности
(профиля), в общей численности педагогических
работников

человек/% 7/77,8

1.19 Численность педагогических работников, имеющих
среднее профессиональное образование,в общей
численности педагогических работников

человек/%

1.16 Численность педагогических работников, имеющих
среднее профессиональное ‘’ образование
педагогической направленности (профиля), в общей
численности педагогических работников

человек/%

1.17 Численность педагогических работников, имеющих
неполное высшее образование (более 2 курсов)
педагогической направленности (профиля), в общей
численности работников

человек/% 2/22,2

1.18 Численность педагогических работников, которым по
результатам аттестации присвоена
квалификационная категория в общей численности
педагогических работников,в том числе:

человек/% 1/11,1

1.18.1 Высшая человек/% 1711,1
1.18.2 Первая человек/%
1.19 Численность педагогических работников в общей

численности педагогических работников,
педагогический стаж работы которых составляет:

1.19.1 До 5 лет человек/% 3/33,4
1.19.2 От 5 до 10 лет человек/% 2/22,2
1.19.3 Свыше 10 лет человек/% 2/22,2
1.19.4 Свыше 20 лет человек/% 2/22,2
1.20 Численность педагогических работников в общей

численности педагогических работников в возрасте
до 30 лет

человек/% 6/66,6

1.21 Численность педагогических работников в общей
численности педагогических работников в возрасте
от 30 лет до 60 лет

человек/% 3/33,4

1.22 Численность педагогических и административно-
хозяйственных работников, прошедших за последние

5 лет повышение квалификации/профессиональную
переподготовку по профилю—педагогической
деятельности или иной осуществляемой в
образовательной организации деятельности в общей
численности педагогических и административно-
хозяйственных работников

человек/% 3/33,4

1.23 Численность специалистов, обеспечивающих
методическую деятельность образовательной
организации, в общей численности сотрудников

человек/% 1711,1

1.24 Количество
==

публикаций, подготовленных
педагогическими работниками образовательной
организации

единиц

1.24.1 За 3 года единиц 12
1.24.1 За отчетный период единиц
1.25 Наличие в организации

образования системы
дополнительного

психолого-педагогической
да/нет нет



поддержки одаренных детей, иных групп детей,
требующих повышенного педагогического внимания

о. Инфраструктура
2.1 Количество компьютеров в расчете на одного|единиц 0

обучающегося
ое Количество помещений для осуществления|единиц 8

образовательной деятельности
2.2.1|Учебный класс единиц 0
2.2.2|Лаборатория и единиц 0
2.2.3|Мастерская единиц 0
2.2.4|Танцевальный класс единиц 0
2.2.5|Спортивный зал единиц 1

2.2.6|Тренажерный зал единиц 2
2.2.7|Бассейн единиц 0
2.2.8|Административные помещения единиц 5
2.3 Количество помещений для организации досуговой

| деятельности обучающихся, в том числе:
2.3.1|Актовый зал единиц 0
2.3.2|Концертный зал единиц 0
2.3.3|Игровое помещение единиц 0
2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз|единиц 0

отдыха
2.5 Наличие в образовательной организации системы| да/нет Да

электронного документооборота
2.6 Наличие читального зала библиотеки,в том числе: да/нет нет
2.6.1 |С обеспечением возможности работы на|да/нет нет

стационарных компьютерах или использования
переносных компьютеров

2.6.2|С медиатекой да/нет нет
2.6.3|Оснащенного средствами сканирования и|да/нет нет

распознавания текстов
2.6.4 |С выходом в Интернет с компьютеров,|да/нет нет

расположенных в помещениях библиотеки :

2.6.5 |С контролируемой—распечаткой—бумажных| да/нет нет
материалов

2.7 Численность обучающихся, которым обеспечена | человек/% 0
возможность пользоваться широкополосным
Интернетом (не менее 2 Мб/с) в общей численности
обучающихся


